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แบบให้ค ำยินยอมกำรเก็บ ประมวลผล เปิดเผย หรือโอนข้อมูลส่วนบุคคลของพนักงำน ลกูจ้ำง ผู้ฝึกงำน ผู้สมัครงำน 
ชื่อ-นามสาล TH 

Name-Sure name EN 
 

หมายเลขบตัร
ประจ าตวั/ 

หมายเลขหนงัสือ
เดินทาง 

 

 
บริษัท สธุากัญจน ์จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ขอความยินยอมจากท่านในการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคล
ของท่านเพื่อการสรรหาและ/หรือการว่าจา้งพนกังาน โดยบริษัท จะด าเนินการดว้ยมาตรการที่เขม้งวดในการรกัษาความลบั และ
ดแูลขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านใหป้ลอดภยั 
 
หนงัสือขอความยินยอมนีใ้ชก้บับุคคลที่เขา้ท างานหรือจะเขา้ท าสญัญาจา้งงานกบับริษัท (ไม่ว่าจะเป็นพนกังานประเภทที่ท  างาน
ไม่เต็มเวลา หรือท างานเต็มเวลา และรวมถึงพนักงานปัจจุบันด้วย) หรือในฐานะนักศึกษาฝึกงาน (ต่อไปนี ้เรียกรวมกันว่า 
“พนักงำน”) รวมถึงบุคคลที่สมคัรเขา้ท างานกับบริษัท (“ ผู้สมัครงำน”) ทั้งนี ้การอา้งอิงทั้งหมดที่เก่ียวกับ “การจา้งงาน” ใหใ้ช้
รวมถึงสญัญาจา้งพนกังานฝึกงานท่ีอาจจะมีขึน้ 
 
ข้อมูลส่วนบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยเพื่อการสรรหาและ/หรือการว่าจ้างพนักงานนี ้ ท่านสามารถดู 
รายละเอียดเพิ่มเติมเก่ียวกับขอ้มลูส่วนบุคคลที่บริษัท เก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยจาก “นโนบำย และเอกสำรแจ้งกำร
คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล / ประกำศควำมเป็นส่วนตัว ” ซึ่งเผยแพร่ผ่านเว็บไซดข์องบริษัทที่ www.goldenlime.co.th  หรือ 
ตาม QR_Code ที่ปรากฎดา้นบนแบบฟอรม์ / หรือประกาศนโยบายการคุม้ครองข้อมูลส่วนบุคคล บนหน้าเว็บไซด ์หรือตาม
ประกาศที่บรษิัท แจง้ ณ วนัท่ีท่านท าธุรกรรมกบับรษิัท 
 
ท่านมีสิทธิที่จะปฏิเสธการยินยอมใหบ้รษิัท เก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านเพื่อวตัถปุระสงคต์ามที่ระบุ
ไวด้า้นล่างนี ้ทัง้นี ้โปรดพิจารณาเอกสารแจง้การคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล เก่ียวกับกรณีที่ท่านไม่สามารถใหข้อ้มลูส่วนบุคคลแก่
บรษิัทได ้
 
ควำมยินยอมเพื่อเก็บรวบรวม ใช้ และ/หรือเปิดเผยข้อมูลสว่นบคุคลของท่ำนตำมพระรำชบัญญัติคุ้มครองขอ้มูลสว่น
บุคคล พ.ศ.2562 รวมถึงกฎ ระเบียบ ประกำศ แนวทำง กำรตีควำม ควำมเหน็ทำงกฎหมำย และกำรแก้ไขเพิ่มเติมที่
อำจออกโดยหน่วยงำนทีมี่อ ำนำจเป็นคร้ังครำวภำยใต้พระรำชบัญญัตินี ้(“พระรำชบัญญัติฯ”) เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำร
สรรหำและกำรว่ำจ้ำงพนักงำนของบริษทั: 
 

http://www.goldenlime.co.th/
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1. เพื่อตรวจสอบประวตัิอาชญากรรมของทา่น เพื่อใหแ้นใ่จว่าทา่นไดร้บัอนญุาตใหป้ฏิบตัิหนา้ที่ในต าแหน่งที่ไดต้กลงกนั และเพื่อ
ด าเนินการตามหลกัเกณฑข์องบรษิัทเพื่อประโยชนข์องท่านในกรณีที่ท่านไดร้บัสิทธิตามที่ก าหนด เช่น การประกนัตวัในการขอ
ปล่อยตวัเป็นการชั่วคราว  

    ☐  ยินยอม (Consent)  ☐ ไม่ยินยอม (Decline) 
 
2. เพื่อตรวจสอบประวตัิสขุภาพของท่าน เพื่อท าการประเมินว่าทา่นมีความเหมาะสมกบัต าแหน่งงานปัจจบุนัหรือในอนาคตของ

บรษิัทหรือไม่ และเพื่อการจดัสวสัดิการท่ีเก่ียวขอ้งกบัสขุภาพของท่านในกรณีที่ทา่นไดร้บัเขา้ท างาน เช่น สวสัดิการตรวจ
สขุภาพหรือการส่งรายงานผลการตรวจสอบสขุภาพระหวา่งบรษิัทกบัสถานพยาบาลตา่ง ๆ  

     ☐  ยินยอม (Consent)  ☐ ไม่ยินยอม (Decline) 
 
3.   เพื่อพิสจูน ์และระบตุวัตนของท่านในกรณีที่เอกสารระบตุวัตน (เช่น บตัรประชาชน หนงัสือเดินทาง หรือสาเนาเอกสารอื่นใดที่

ออกโดยหน่วยงานราชการ, หรือการบนัทึกลายนิว้มือในการผ่านเขา้ออก หรือระบบบนัทึกลายนิว้มือของบรษิัท) มีขอ้มลูส่วน
บคุคลที่มีความละเอียดออ่นของท่าน เช่น ศาสนา หรือเชือ้ชาติปรากฎอยู่ และเพื่อใชข้อ้มลูนัน้ในการจดัสวสัดิการหรือเงื่อนไข
การท างานอนัอาจเก่ียวขอ้งกบัความเชื่อทางศาสนาหรือเชือ้ชาติของท่าน เช่น การลาทางศาสนาหรือตามประเพณีทอ้งถิ่น  

      ☐  ยินยอม (Consent)  ☐ ไม่ยินยอม (Decline) 
 

 
4.   เพื่อใชข้อ้มลูอา้งองิประวตัิการท างาน ผลงาน ความสมัพนัธก์บัผูร้ว่มงาน ผูบ้งัคบับญัชา ผูใ้ตบ้งัคบับญัชา ซึ่งอาจรวมถงึขอ้มลู

ส่วนบคุคลเก่ียวกบัประวตัิอาชญากรรม ขอ้มลูสขุภาพหรือขอ้มลูส่วนบคุคลที่มคีวามอ่อนไหวอื่นใดที่บรษิัทไดร้บัจากบคุคล
อา้งองิ (referee) ท่ีท่านไดใ้หไ้ว ้เพื่อประกอบการพิจารณารบับคุคลเขา้ท างานกบับรษิัท 

       ☐  ยินยอม (Consent)  ☐ ไม่ยินยอม (Decline) 
 
5.   เพื่อใชข้อ้มลูอา้งองิประวตัิการอบรม  หรือการเผยแพรข่อ้มลูส่วนบคุคลที่มีความอ่อนไหว เช่น ภาพถ่ายซึ่งอาจปรากฎใบหนา้ 

ที่ของท่านจากการเขา้รว่มการท ากิจกรรมต่าง ๆ หรือผ่านระบบการบนัทึกในการเขา้รว่มประชมุ หรือ ผ่านระบบการบนัทึก 
CCTV รวมถงึการเปิดเผยขอ้มลูผลประกอบการต่าง ๆ ที่เก่ียวขอ้งกบับรษิัท ผ่านรายงานประจ าปี หรือส่ือต่าง ๆ  ท่ีเก่ียวขอ้ง
ภายในบรษิัท 

       ☐  ยินยอม (Consent)  ☐ ไม่ยินยอม (Decline) 
 
ในกรณีที่ท่านไม่ใหค้วามยินยอมแก่บริษัท บริษัทอาจไม่สามารถปฏิบัติตามภาระขอ้ผูกพันที่บริษัทมีต่อท่าน หรือตามที่บริษัท
วางแผนว่าจะเขา้ท าสญัญากบัท่านได ้(เช่น เพื่อด าเนินการเก่ียวกบัการสมคัรงานของท่าน) ในกรณีดงักล่าว บรษิัทอาจปฏิเสธการ
ด าเนินการเก่ียวกบัการสมคัรงานของท่าน หรือ ปฏิเสธที่จะว่าจา้งท่านต่อในฐานะนกัศกึษาฝึกงาน หรือพนกังานของบรษิัท หรือไม่
สามารถบริหารและ/หรือจัดการวัตถุประสงคใ์นการขอหรือเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคลขา้งตน้ และท่านและ/หรือสมาชิกใน
ครอบครัวของท่านอาจไม่ไดร้ับผลประโยชน์สวัสดิการในเรื่องที่บริษัทไดม้ีการจัดให้ตามสภาพการท างานที่เหมาะสมซึ่งอาจ
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เก่ียวขอ้งกบัความเชื่อของท่านตามที่ท่านรอ้งขอ และ/หรือการเล่ือนขัน้เลื่อนต าแหน่งงานอนัเนื่องมาจากการท่ีบรษิัทไม่สามารถใช้
ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่านในการพิจารณาได ้แต่บรษิัทจะแจง้ใหท้่านทราบถึงกรณีเช่นว่านัน้ในขณะที่บรษิัทด าเนินการเก็บรวบรวม
ขอ้มลูส่วนบคุคลของท่าน 
 
ประกำศควำมเป็นส่วนตัว/กำรคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล  
ขา้พเจา้ไดอ้า่นและรบัทราบประกาศความเป็นส่วนตวั/การคุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคลของบรษิัทตาม QR Code ที่ระบตุาม
แบบฟอรม์ขา้งตน้แลว้  และขา้พเจา้รบัทราบว่า ขา้พเจา้มีสิทธิถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช ้และ/หรือเปิดเผยขอ้มลู
ส่วนบคุคลของขา้พเจา้เพื่อวตัถปุระสงคต์ามที่ระบไุวใ้นหนงัสือฉบบันีไ้ดต้ลอดเวลา โดยแจง้ใหก้บับรษิัททราบเป็นลายลกัษณ์
อกัษรถงึการถอนความยินยอมเชน่ว่านัน้ได ้
 

• ติดต่อบรษิัท ที่ เจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล / สรรหาบคุลากร/ปฏิบตัิการงานทรพัยากรบคุคล/ตวัแทนพนกังาน
ทรพัยากร  บคุคลที่ lqpersonal@goldenlime.co.th  โทร : (+66) 036-436439 

• หรือ กลุ่มงานเจา้หนา้ที่คุม้ครองขอ้มลูส่วนบคุคล อีเมล dpo@goldenlime.co.th  

 

 

ลงลายมือชื่อ : _________________________________________  

ชื่อ-นามสกลุ : _________________________________________  

วนัท่ี : ________________________________________________ 

mailto:dpo@goldenlime.co.th

